
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตร 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลสายงานผู้ปฏิบัติเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตรอ าเภอบ้านค่าย  จังหวัดระยอง 
************************************** 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบุตรมีความประสงค์จะด าเนินการสอบคัดเลือกพนักงาน
ส่วนต าบลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตร อ าเภอบ้านค่าย จังหวัด
ระยองจ านวน  2  ต าแหน่ง  2  อัตรา  ดังนี้ 

1.  ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายการเงิน     จ านวน  1  อัตรา   
     (นักบริหารงานการคลัง 6)  เลขท่ีต าแหน่ง 04-0103-002 
2.  ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  จ านวน  1  อัตรา   
(นักบริหารงานการคลัง 6)เลขท่ีต าแหน่ง  04-0103-003 

  อาศัยตามอ านาจตามความในข้อ 54 (3) ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดระยอง เร่ือง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลง
วันที่ 15 พฤศจิกายน 2545 และข้อ 86 และข้อ  153 (2) แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดระยอง เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการคัดเลือก การบรรจุและแต่งตั้ง 
การย้าย การรับโอน การเล่ือนระดับ และการเล่ือนขั้นเงินเดือน (เพิ่มเติม) พ.ศ.2550 ลงวันที่             8 
ตุลาคม 2550และข้อ 86,90,91 และข้อ 96 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
ระยอง เร่ือง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล (แก้ไข
เพิ่มเติม) พ.ศ.2557 ลงวันที่ 30  ธันวาคม 2557 ประกอบกับมติคณะกรรมการสอบคัดเลือกพนักงาน
ส่วนต าบลสายงานผู้ปฏิบัติเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งสายงานผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบล  ใน
การประชุมคร้ังที่  1/2558  เมื่อวันที่ 15ตุลาคม  2558  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงาน
ส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่งบริหาร  ดังนี้ 
         1. ต าแหน่งท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก 

1.1ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายการเงิน    จ านวน  1  อัตรา   
     (นักบริหารงานการคลัง 6)  เลขท่ีต าแหน่ง 04-0103-002 
2.2ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ จ านวน  1  อัตรา   
(นักบริหารงานการคลัง 6)เลขท่ีต าแหน่ง  04-0103-003 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
รายละเอียดต าแหน่งหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติของ

ผู้สมัคร และความรู้ความสามารถที่ต้องการของต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือกนี้เป็นไปตาม
รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ (ผนวก ก)  
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3. การรับสมัครและสถานที่รับสมัคร 
 ให้ผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก จะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ณ วันสมัคร ตามประกาศนี้
และสามารถยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารและหลักฐานตามข้อ 5 ได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตร  
จังหวัดระยองต้ังแต่วันที่10– 23  พฤศจิกายน2558ในวันและเวลาราชการสามารถสอบถามได้ที่ 
โทรศัพท์หมายเลข0 38025533โทรสาร 038869186 

๔.  ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
 ผู้สมัครต าแหน่งสายงานผู้บริหารในต าแหน่งดังกล่าวจะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมต าแหน่งละ 200
บาท (สองร้อยบาทถ้วน)  ค่าธรรมเนียมสมัครสอบคัดเลือกจะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ  

5. เอกสารและหลักฐานในการสมัครสอบคัดเลือก 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครสอบ

คัดเลือก พร้อมด้วยหลักฐานซึ่งผู้สมัครสอบได้รับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อก ากับไว้ในเอกสารทุก
ฉบับ ดังต่อไปนี้ 

     5.1 ใบสมัคร (ผนวก ข) 
5.2 รูปถ่ายเคร่ืองแบบข้าราชการหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด าขนาด 1 

นิ้วถ่ายไม่เกิน 6 เดือน  จ านวน 3 รูป 
5.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (พนักงานส่วนต าบล) จ านวน 1 ฉบับ 
๕.๔ ส าเนาทะเบียนประวัติพนักงานส่วนต าบล    จ านวน 1 ชุด 
๕.๕ ส าเนาใบปริญญาบัตร และใบแสดงผลการศึกษา ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษา

ตรงกับต าแหน่งที่สมัครสอบ  จ านวน 1 ชุด 
๕.๖ หนังสือยินยอมจากนายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นสังกัด อนุญาตให้มาสมัคร

สอบคัดเลือกได้ จ านวน 1 ชุด 
๕.๗ หนังสือรับรองการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับต าแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือกจากนาย

ทะเบียนประวัติขององค์การบริหารส่วนต าบลที่สังกัดอยู่ จ านวน 1 ชุด 
๕.๘ ใบรับรองแพทย์ที่ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันรับสมัคร จ านวน 1 ฉบับ 
๕.๙ หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบส าคัญการสมรส , ใบเปล่ียนช่ือ/นามสกุล (ในกรณี

ที่ช่ือ/สกุล ในหลักฐานการสมัครสอบไม่ตรงกัน)  อย่างละ 1 ฉบับ 

 ๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือก 
 องค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตร จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือก ในวันพุธ ที่ 25 
พฤศจิกายน 2558 ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตร อ าเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง และ
ทางเว็บไซต์ http://www.bangbuth.go.th 
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 7.หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
 หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก แบ่งเป็น 3 ภาค โดยมีคะแนนรวม 300 คะแนน แยกเป็น 

7.1 ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ทดสอบภาคความรู้ความสามารถ  และความคิดริเร่ิมในการก าหนดและปรับปรุงนโยบาย

แผนงาน  ระบบงาน  และการบริหารของส่วนราชการที่สังกัดและอื่นๆ  ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งตาม
แนวทางที่ระบุไว้ในมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง  โดยวิธีสอบข้อเขียน  (ปรนัย)  จ านวน  100  ข้อๆละ  1  
คะแนน  ทดสอบความรู้  ความสามารถทั่วไปเกี่ยวกับระเบียบกฎหมายที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่ง  
ดังต่อไปนี้ 

 ๑) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับช่ัวคราว  พ.ศ. 2557  และประกาศ
ค าสั่งคณะรักษาความสงบเรียบร้อยแห่งชาติที่เกี่ยวข้อง 

๒)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 6)  พ.ศ. 2552 

๓) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นพ.ศ.2548  

๔) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกเงิน การฝากเงินการเก็บรักษา
เงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และที่แก้ไข เพิ่มเติม 

5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2  และฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2543 

6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.253๕และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 9)  พ.ศ. 2553 

 7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

8) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546 

     9) ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 

 10) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเศรษฐกิจ  สังคม และการเมืองในปัจจุบัน 
7.2 ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

ทดสอบความรู้ความเข้าใจความสามารถ ความช านาญ ตลอดจนความคิดเห็นเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ ความ
รับผิดชอบเกี่ยวกับงานในต าแหน่งที่สอบคัดเลือก โดยวิธีสอบข้อเขียน (อัตนัย) จ านวน 3 ข้อ             
(แบ่งสัดส่วนคะแนน  35: 35 : 30) 
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7.3 ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) (คะแนน 100 คะแนน)ประเมินบุคคล

เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่ง ประวัติส่วนตัว ประวัติการรับราชการ ปฏิภาณ ไหวพริบ 
พฤติกรรม ประสบการณ์ที่เหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ โดยการสัมภาษณ์ 

ทั้งนี้ ผู้สมัครสอบคัดเลือกจะต้องสอบผ่านภาคความรู้ความสามารถทั่วไป(ภาค ก) และ
ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) ตามเกณฑ์การตัดสินก่อนจึงจะมีสิทธิเข้าสอบใน
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ต่อไป 

8. การประกาศ วัน  เวลาและสถานที่ด าเนินการสอบคัดเลือก   
 ก าหนดการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง
จะด าเนินการห้องประชุมสิงห์บุรานุรักษ ์ช้ัน 4  ศูนย์ราชการจังหวัดระยอง  ในวันและเวลา  ดังนี้ 
  8.1 การสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ในวันเสาร์ที่ 12 ธันวาคม  2558
เวลา09.00– 11.00 น. โดยให้ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกมารายงานตัวภายในเวลา 08.30 
– 09.00 น. มิฉะนั้นจะถือว่าสละสิทธ์ิไม่เข้ารับการสอบคัดเลือก 

8.2 การสอบความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) ในวันเสาร์ที่ 12  ธันวาคม  
2558 ตั้งแต่เวลา 13.00 – 16.00น. โดยให้ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกมารายงานตัวภายใน
เวลา 12.30 – 13.00 น. มิฉะนั้นจะถือว่าสละสิทธ์ิไม่เข้ารับการสอบคัดเลือก 

8.3 การสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง(ภาค ค)ในวันพุธที่  16 ธันวาคม 2558 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดระยอง  ช้ัน4  
ศูนย์ราชการจังหวัดระยอง   

9. การแต่งกาย 
ผู้มีสิทธิเข้าสอบจะต้องแต่งเคร่ืองแบบปกติสีกากีคอพับแขนยาวและให้น าบัตรประจ าตัวสอบพร้อมบัตร
ประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแสดงตัวในวันสอบด้วย 

10. ข้อห้ามส าหรับพระภิกษุและสามเณร 
พระภิกษุและสามเณรไม่สามารถสมัครสอบคัดเลือกได้ ทั้งนี้เป็นไปตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ 
นว 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความในมาตรา 5 ของค าส่ังมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 22 กันยายน 
2521 

11. เกณฑ์การตัดสิน 
การตัดสินว่าผู้ใดเป็นผู้สอบคัดเลือกได้ให้ถือเกณฑ์ว่า ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคที่สอบตาม
หลักเกณฑ์ไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 

 12. การทุจริต 
ในกรณีที่ปรากฏว่ามีการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตอันอาจท าให้เกิดความไม่เป็นธรรมในการสอบ

คัดเลือก คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือกจะรายงานให้องค์การบริหารส่วนต าบล บางบุตรทราบ เพื่อพิจารณา
ว่าจะสมควรยกเลิกการสอบคัดเลือกคร้ังนี้ทั้งหมดหรือจะพิจารณายกเลิกการสอบภาคที่เกิดการทุจริตหรือส่อไป
ในทางทุจริตตามแต่จะเห็นสมควร  

 
/ถ้าหาก... 
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ถ้าหากองค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตรให้ยกเลิกการสอบคัดเลือกเฉพาะภาคใดแล้ว ก็ให้ด าเนินการ
สอบคัดเลือกเฉพาะภาคนั้นใหม่ ส าหรับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตไม่มีสิทธิเข้า
สอบอีกต่อไป 

 13. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
                 องค์การบริหารส่วนต าบลบุตร  จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือกภายใน  7  วันท า
การ  โดยเรียงล าดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ  ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวม
เท่ากัน  ให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่าถ้าได้
คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากันให้ผู้ที่ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ
ต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  ถ้าได้คะแนนความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง
เท่ากันให้ผู้ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ล าดับที่สูงกว่า 

        14. การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตร   จะประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจ านวน   
2  เท่าของอัตราว่างตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก  โดยเรียกรายงานตัวต่อผู้สอบคัดเลือกได้ล าดับที่  
1  ภายใน  30  วัน  และเมื่อได้มีการบรรจุแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ตามจ านวนอัตราว่างที่จะแต่งตั้งแล้ว  
บัญชีส ารองให้ยกเลิก 

15. การแต่งต้ังผู้สอบคัดเลือกได้ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตรจะรายงานคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดระยอง  พิจารณา
แต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ในต าแหน่งที่ว่าง จากบัญชีผลการสอบคัดเลือกตามล าดับที่ได้ขึ้นบัญชีไว้ ไม่เกิน 
30 วัน 

 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ วันที่16เดือนตุลาคมพ.ศ. 2558 

 

 
(นายจตุรงค์  วงค์สุวรรณ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางบุตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(arurn n)

d o I lt A u a o I 9, -- - -----C-ra-u.3
Tl U AU tO U n gir UUilt UU1fi n X 1Xl lU N fl t out, O{ 91''l tL14U.1 A fl UfUs{']UVlUfl U Fl

nruaurifi tro.r fiarin: a?T eli n ?1il d1ll'l:nfr fro.rnr:

a1sril:un1uu*rnrru*turuAtrarn*rinolrdrudruaaru.ru{r.tfrrihrfiouusit#ottl
o o r a d q :drugiruaul{urt: dTunorjTuriTg {{uiel:gua.lrir:tnrurau{ut14'H't 0{o{nn1lul14'l ,

rF * * rF * ra n lF * * * lt tt lF * * * * tF * lt * * t& * * t& * lF tt lt

iiooir uuarit ri'rrarir fl rsnr:rQu (rinuBraT :.rrundt u) rj:sunmuBur:
oA 0 v o a

q il dsru 9i tov{ 1 v 61 1 14:u 9l 1 u14u {

o. tdiur]BrUrgTmi raEoufiuutd'trisf,rn'irdvrrflirgfi urritlunrami un:ugnrani
A U A A A A U J4 ,,

u3ut:nr:na'l nt:[iU nt:tluuaynl:6u1n1: uSur:q:nn n1:annl:vl?LU (taflluvl1{l
AA

u5141:6:nQt

uavnr:d'nnr:rl'rlild'oqfinr:finr*Titrrirgfltririoun'ir oe rarirufin raiovrts6ud n.m.riruun
qyd, cn Q u o , &Y
lra rtlunruailurt tfl fl 1u41il:un1 Lt14u{u LFI uav

o o rrr ri t v a d d I {Yrava Sd ---
te. r{r:leir ttuuslilsilnit:vflu b u50fl n.il. tyluu tvll ttau LFIUfl U rt{1uil tnu? nU

y v 4r a u .{ <r u d ttu d u d 
ifOaOUnfUlUlrudrunr:na'q u5onr:tlu uavUrg{ uson1:'ilFl tfl u:1 u LFI 14:0n1Tfl aq u:on1:Fl:

r,rt o r u 6ufi rfi ur qio t rYu uuuBu r :l r u n r : n fr'u r rudrlil rio u n'i r o fl

dasirufidr r[rrariralT Uilsrfiuuyriflrituuasfiaq (rinuBrarttrundt u) tJ:smuuButt

q ruaurih raur sdtaiu sir uuri.r
i,Juauvo ,A d d d htrl t6 r { u d a - a a

o.'LniurJ5rgrgrm5 u5otiluu Ln Luol-'inrrilmtUil{ il1ru{ufi 1aa: tfl :ugfi lanT
A U A A A - &4 ,,

uSut:nt:ndl nr:riu n1:LIuLraunlTfiulnlr u:141tq:na n1:0nn1tvl?LU (tOY{1vvl1{

A.
u5141Tfi:ne

- ittt ,Y d d a v dt{ rY I I e 4- --<l- Fl - o

uavnt:{nn1:fl?LuFlo{iln1:finu1?t1UrutLuuoUn?'] od 14U?Ufln u:0Y11{0uil n.il.n1uufi
qyd, cs o v o , &V
h4Lljunruailufl lafl1uaru:un1ttuu{uLfi [Lau

o o rrll t v d J d r hYracn ld 9r
te. Fi',r:{gi1 tL14U{ Lilgi1 n?1:u FtU b 1450V1 fl .Yl. Lvl Uu tvll LLau LFlufl um{1ufl [n u?nu

Y !' 4r a v d a u d uY 4 u d 
t'lnaounlutulru0nunr:ndl uSonr:t{u ttauurut u:on1:an [nuT1 u LFI l4:on1TY{Aq u5on1:n:

r,ri o.r 
T u6ufi rfi ur do r fi'u{ luu3m r{ 1 u n 1 : n d{ il r rrdrtri rio u n'i 1 o tJ



gtJrirawror

oU?
(rirulflrirfiu

u r6ou)

(tonar:uuru[6,t o)
ra r drj :cdr draau...............

tu afin :a o u 6er rda n yrrin mu ri r u sfl ru a
a r tr {ufr ri6 rd o usi { eY{l#rir :.r sir uuil.r u?m r

', o'r o t dn r:utur:ei: u oiru a ur *1 sr : dr r.n ori,r u rir u o,{uin:gsa.rsiTrnarir (rinuBrar:.rrun#r u)

{'
o. ro - aqa (urulurl/urra,]?)

u. r n u U fr uh.: 1 u : 1 u n 1 : r d u r riu r.r u d al-n : a o utd,u ri
6'r. nltQ na,:IvrrgI.triliu
( )lilrnu
( ) rnu :vu
( ) oqj:vradr {Qnaoua?u Go.r...

qirnr6'rtoiu:oq'r {rvrr{rr{Ju{fiqrualrifin:uti'runur'rirrauolfluil:vnrniu
afn:aouuav{on,wvr'{rvrr{rur6'rlituluau-n:qnui'uouur,flun:uo3rmnil:ynr: 

r,,rnld,n:?0aoun1erilalilu'ir{r}flfinruaurifrki.:uriru 
tirrvri'r0uu,'lrinouia{..,u1{roonnln:rufio

(fi f, vrda o u rai o fi lri'u ri.r uYC*',t.., r., e.., ur ri o in'o u u ;,,6 ; ;il' "

-41

(ar{io)........ v v
.....ryailn5a0u



n"r iu rom r rl rfi ur o.r {rird,urirgu

! ] 
r_, i*.?.r'h {afn :fi q ruaurih n :u 6,ru4 ntl :v n r :( ) rfi urh{fi qruaurihtrin:urTruu3ulri,ru.,*r.iuohur,ri{ 

ry{:lu......

dr*{ur$r{fiidfuf,fn:
n:roaouudr {an-n:( ) fiqruaurihn:urTru

( ) trnqrualr]fi rflt1u

,e(afio)........

(..,. .......!...........::.,..".."..........r
Ol
nluuu{

r{rr,rrirdYuaryn:



-6n-

nu1 Q{1u u6o

troYu:otr'l:runl:{rlr{udrfl unrruriulnil:vnr: uastd'uuunlilriruu:ct6ror
u#n n urie u ai'ru au r vr io utu afln : u#r

d
flouvt b r.J:cifi nr :iu:1r,fl ,lr (ravnsddr

:vusrrarfie{r:t
ot

a1!!14U{
.{t4u
u lFtou ?u

rt:?aaou16'rqnd'o.r



v4 a J e
urft d oEuuoilol nulu norrint:uirar:drudru a

or4rgrorlfir,rrinlrudrusirua arin:aoudn 6o nsir uililru3ilrr

d d do a a r o
tl,uuyr Ylfl 1n1:0{nn1:u:141:6?U9i1UA

Yaot,atclj1lrlQ',I....... ..n1[14U{ U1Un0{nn1:U5m:6?uo{rua..........
o g - ,r,01rfl0......... ........a.:u?9t .............0qru1rlh4

uloot
....y{un{1ua?ufi rua n1[uu{......

Tvdu....................no{/6i?u................................o{r{nr:uBur:ciruo{rua
o9Vv)rv

...........01rflo.........................a{u?n ................6il=n:tfi5un1:6ou
udJ^!oJu
rin 6 0 n n 1 il U I u n 1 fi o I n n I : uiu r : air u siru a u.l {q el : rE o I iu arin : 6 o u n'n 6 o n ufin s r u eir u
sirua e{ruuilr{rJfrffitrurdoushdrlvirir:.:oirurailwBur:rororrinT :uiur:eirusirua

q o t iyu1{qn: LunlL[l4u{.. ......................1et

siruuil.t ulunorrinrpuiur:drue{rua..

,].,,r



uaval .G
14U{60:U:O {01 nu',] U?lstU gUUlJ2n

uA u e ! qvA r

uritdoiu:o{aUuiloon Lr,t ufr o uan{i1 u1u/u1.:/u1{41?

C, .ir { Cr vd - .A u t A. I-'f- v
rtju:vusna1................Ii...........;....1d0u tuuirilnfuarJumnliludntn6uaLtaut{ou['ULunrldiln:a0uUt

d'rrr6on n1lJil:un1fiorr{nr:u3ur:drusiruautqm: rioriuarin:aoudprrdonruinluei'lughua
o r v ,a cA d t lrq Y o o r a , a I o

0{ruuurryUflUfi{1util0LtFt{fi{ 1149[1:{ei1L!14u.1U:141:tJ0.io{an1:U:141:6?un1UaU1{qel:
UU

d v a v o lttv Ct u
a{oo nuu{ao:u:0{ 114 !? tuuila nfi 1ua

lvil{ ru iuii............. r6ou.............................il.n..

(ar{io)

tu t a I o
uan0{n n1:u:141:fl ?un1ua.


	20-1.pdf
	20-2.pdf
	IMG.pdf
	IMG_0001.pdf
	IMG_0002.pdf
	IMG_0003.pdf
	IMG_0004.pdf
	IMG_0005.pdf


