
ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 
เรื่อง   สถานท่ีจําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร 

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรตราขอบญัญตัิองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร  วาดวยสถานท่ีจําหนายอาหาร

และสถานท่ีสะสมอาหาร 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๗๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  และที่แกไขเพ่ิมเติมประกอบมาตรา  ๔๐  มาตรา  ๔๘  มาตรา  ๕๐   

มาตรา  ๕๔  มาตรา  ๕๕  มาตรา  ๕๘  มาตรา  ๖๓  และมาตรา  ๖๕  แหงพระราชบัญญัติ 

การสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  องคการบริหารสวนตําบลบางบุตรโดยความเห็นชอบของสภาองคการ

บริหารสวนตําบลบางบุตรและนายอําเภอบานคาย  จึงตราขอบัญญัติไว  ดังตอไปนี้   

ขอ ๑ ขอบัญญัตินี้เรียกวา  “ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร  เรื่อง  สถานท่ี

จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร  พ.ศ.  ๒๕๖๐”   

ขอ ๒ ขอบัญญัตินี้ใหใชบังคับในเขตองคการบริหารสวนตําบลบางบุตรตั้งแตวันถัดจาก 

วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา   

ขอ ๓ ใหยกเลิกขอบังคับตําบล  เรื่อง  สถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร   

พ.ศ.  ๒๕๔๔   

บรรดาขอบัญญัติ  ประกาศ  ระเบียบ  หรือคําส่ังอื่นใดในสวนท่ีไดตราไวแลวในขอบัญญัตินี้   

หรือซึ่งขัดหรือแยงกับขอบัญญัตินี้ใหใชขอบัญญัตินี้แทน 

ขอ ๔ ในขอบัญญัตินี้ 

  “อาหาร”  หมายความวา  ของกินหรือของค้ําจุนชีวิต  ไดแก 

  (๑) วัตถุทุกชนิดที่คนกิน  ดื่ม  อม  หรือนําเขาสูรางกายไมวาดวยวิธี ใด ๆ   

หรือในรูปลักษณะใด ๆ  แตไมรวมถึงยา  วัตถุที่ออกฤทธิ์ตอจิตและประสาทหรือยาเสพติดใหโทษ 

ตามกฎหมายวาดวยการนั้น  แลวแตกรณี   

้หนา   ๑๔๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๓๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๒



  (๒) วัตถุท่ีมุงหมาย  สําหรับใชหรือใชเปนสวนผสมในการผลิตอาหารรวมท้ังวัตถุ 

เจือปน  อาหาร  สี  หรือเครื่องปรุงแตงกล่ิน  รส 

  “สถานที่จําหนายอาหาร”  หมายความวา  อาคาร  สถานที่หรือบริเวณใด ๆ  ที่มิใชท่ี

หรือทางสาธารณะ  ที่จัดไวเพ่ือประกอบอาหารหรือปรุงอาหารจนสําเร็จและจําหนายใหผูซื้อสามารถ

บริโภคไดทันที  ทั้งนี้  ไมวาจะเปนการจําหนายโดยจัดใหมีบริเวณไวสําหรับการบริโภค  ณ  ที่นั้น   

หรือนําไปบริโภคที่อื่นก็ตาม 

  “สถานที่สะสมอาหาร”  หมายความวา  อาคาร  สถานท่ีหรือบริเวณใด ๆ  ที่มิใชท่ี

หรือทางสาธารณะ  ที่ จัดไวสําหรับเก็บอาหารอันมีสภาพเปนของสดหรือของแหงหรืออาหาร 

ในรูปลักษณะอื่นใดซึ่งผูซื้อตองนําไปทํา  ประกอบหรือปรุงเพ่ือบริโภคในภายหลัง 

  “ส่ิงปฏิกูล”  หมายความวา  อุจจาระหรือปสสาวะ  และหมายความรวมถึงส่ิงอื่นใด 

ซึ่งเปนส่ิงโสโครกหรือมีกล่ินเหม็น 

  “มูลฝอย”  หมายความวา  เศษกระดาษ  เศษผา  เศษอาหาร  เศษสินคา  เศษวัตถุ  

ถุงพลาสติก  ภาชนะที่ใสอาหาร  เถา  มูลสัตว  ซากสัตว  หรือส่ิงอื่นใดที่เก็บกวาดจากถนน  ตลาด   

ที่เล้ียงสัตว  หรือที่อื่น  และหมายความรวมถึงมูลฝอยติดเชื้อ  มูลฝอยที่เปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน 

  “อาคาร”  หมายความวา  ตึก  บาน  เรือน  โรง  ราน  แพ  คลังสินคา  สํานักงาน

หรือส่ิงที่สรางขึ้นอยางอื่นซึ่งบุคคลอาจเขาอยูหรือเขาใชสอยได 

  “ที่หรือทางสาธารณะ”  หมายความวา  สถานที่หรือทางซึ่งมิใชเปนของเอกชน 

และประชาชนสามารถใชประโยชนหรือใชสัญจรได 

  “เจาพนักงานทองถิ่น”  หมายความวา  นายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

  “เจาพนักงานสาธารณสุข”  หมายความวา  เจาพนักงานซึ่งไดรับการแตงตั้งจาก

รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขใหปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 

ขอ ๕ ผูใดจะจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหารในอาคารหรือพ้ืนท่ีใด 

ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกินสองรอยตารางเมตรและมิใชเปนการขายของในตลาดตองไดรับใบอนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่น  

ถาสถานที่ดังกลาวมีพ้ืนที่ไมเกินสองรอยตารางเมตรตองแจงตอเจาพนักงานทองถิ่นเพ่ือขอหนังสือรับรอง

การแจงกอนการจัดตั้ง 

้หนา   ๑๔๗

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๓๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๒



ขอ ๖ ผูไดรับใบอนุญาตหรือไดรับหนังสือรับการแจงใหจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหาร 

หรือสถานที่สะสมอาหารตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ  ดังตอไปนี้   

  (๑) การจัดตั้ง  ใช  และดูแลรักษาสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร 

ใหถูกตองดวยสุขลักษณะ  ดังตอไปนี้ 

   (ก) ไมตั้งอยูในบริเวณที่อาจจะเปนอันตรายตอสุขภาพ 

   (ข) พ้ืนตองทําดวยวัตถุถาวร  ทําความสะอาดงาย 

   (ค) จัดใหมีระบบระบายน้ํ าอยางเพียงพอ  และถูกตองดวยสุขลักษณะ 

ตามเกณฑมาตรฐานที่องคการบริหารสวนตําบลบางบุตรกําหนด 

   (ง) จัดใหมีแสงสวางและทางระบายอากาศเพียงพอ  และถูกตองดวยสุขลักษณะ 

ตามเกณฑมาตรฐานที่องคการบริหารสวนตําบลบางบุตรกําหนด 

   (จ) จัดใหมีสวมจํานวนเพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะตามเกณฑมาตรฐาน

ที่องคการบริหารสวนตําบลบางบุตรกําหนด 

   (ฉ) จัดใหมีที่รองรับมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลท่ีถูกตองดวยสุขลักษณะและเพียงพอ 

   (ช) ในสถานที่จําหนายอาหารตองจัดใหมีโตะ  เกาอี้   หรือที่นั่งอยางอื่น 

ที่มีสภาพแข็งแรง  สะอาด  และเปนระเบียบเรียบรอยอยูเสมอ 

   (ซ) ผนังและบริ เวณที่ปรุงอาหารในสถานที่ จําหนายอาหารตองมี พ้ืน ท่ี 

ทําความสะอาดงาย 

   (ฌ) ในสถานที่จําหนายอาหารตองจัดใหมีภาชนะและอุปกรณเครื่องใชตาง ๆ   

ที่ใชในการทํา  ประกอบ  ปรุง  เก็บและการบริโภคอาหารไวใหเพียงพอ  ปลอดภัย  และถูกตอง 

ดวยสุขลักษณะตามเกณฑมาตรฐานที่องคการบริหารสวนตําบลบางบุตรกําหนด 

   (ญ) ในสถานที่จําหนายอาหารตองจัดใหมีบริเวณที่สําหรับทําความสะอาด

ภาชนะ  ตลอดจนอุปกรณเครื่องใชตาง ๆ  ใหเพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ  เพ่ือใชในการนั้น

โดยเฉพาะ 

   (ฎ) ในสถานที่จําหนายอาหารตองจัดใหมีที่สําหรับลางมือพรอมอุปกรณไว   

ใหเพียงพอ 

้หนา   ๑๔๘

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๓๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๒



   (ฏ) ในสถานที่ จําหนายอาหารตองติดตั้ งบอดักไขมันเ พ่ือบําบัดน้ํ า เ สีย 

ตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขและคําส่ังของเจาพนักงานทองถิ่น 

   (ฐ) ปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงาน

สาธารณสุขและคําส่ังของเจาพนักงานทองถิ่น  รวมทั้ง  ระเบียบ  ขอบังคับ  และคําส่ังขององคการ

บริหารสวนตําบลบางบุตร 

  (๒) การปองกันมิใหเกิดเหตุรําคาญและโรคติดตอ  ดังตอไปนี้   

   (ก) จัดใหมีการปองกันอันตรายตอสุขภาพ  รวมท้ังปองกันไมใหเกิดเหตุรําคาญ

เนื่องจากการจําหนาย  ทํา  ประกอบ  ปรุง  และเก็บอาหาร 

   (ข) รักษาสถานที่ใหสะอาดอยูเสมอ  รวมทั้งจัดใหมีการปองกันและกําจัดสัตวนําโรค 

   (ค) ตองมีการดูแลรักษาความสะอาดทีร่องรบัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลไมใหเปน

ที่เพาะพันธุแมลงและสัตวนําโรคได  และตองมีการกําจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลใหถูกตองตามสุขลักษณะ 

   (ง) รักษาสวมใหถูกตองดวยสุขลักษณะอยูเสมอ 

   (จ) จัดส่ิงของเครื่องใชและอุปกรณใหเปนระเบียบเรียบรอย  และรักษา 

ใหสะอาดอยูเสมอ 

   (ฉ) ปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงาน

สาธารณสุขและคําส่ังของเจาพนักงานทองถิ่น  รวมทั้งระเบียบ  ขอบังคับ  และคําส่ังองคการบริหาร 

สวนตําบลบางบุตร 

  (๓) ผูจําหนายอาหาร  ผูปรุงอาหาร  และผูใหบริการจะตองแตงกายใหสะอาด 

และปฏิบัติตนใหถูกสุขลักษณะสวนบุคคล  หรือตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขและคําส่ัง 

ของเจาพนักงานทองถิ่น  รวมทั้งระเบียบ  ขอบังคับ  และคําส่ังองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

  (๔) ผูประกอบการตองปฏิบัติใหถูกตองตามสุขลักษณะของอาหาร  กรรมวิธีการ

จําหนายอาหาร  ทํา  ประกอบ  ปรุง  เก็บรักษาหรือสะสมอาหาร  ดังตอไปนี้ 

   (ก) วางเก็บอาหารกอนปรุ ง ในที่ สะอาดถูก สุขลักษณะ  รวมทั้ ง จัดให 

มีการปองกันสัตวนําโรคในสถานที่นั้น 

้หนา   ๑๔๙

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๓๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๒



   (ข) ใชเครื่องปกปดอาหารรวมทั้งภาชนะและอุปกรณเครื่องใชตาง ๆ  ที่ใชใน

การทํา  ประกอบ  ปรุง  เก็บอาหารเพ่ือปองกันฝุนละอองและส่ิงท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ  ตลอดจน

รักษาเครื่องปกปดนั้นใหสะอาดและใชการไดดีอยูเสมอ   

   (ค) น้ําแข็งสําหรับใชบริโภคตองจัดเก็บไวในภาชนะที่ถูกสุขลักษณะ  สามารถ

ปองกันส่ิงปนเปอนได  และหามจําหนายอาหารหรือส่ิงของอื่นใดที่แชหรือเก็บรวมไวดวยกัน 

   (ง) การทุบ  บดน้ําแข็ง  ตองปฏิบัติใหถูกสุขลักษณะและสะอาดอยูเสมอ  

รวมทั้งปองกันไมใหมีเสียงอันเปนเหตุรําคาญแกผูอื่น 

   (จ) ในกรณีที่มีผาเช็ดหนาใหบริการตองทําใหสะอาดและผานความรอนฆาเชื้อโรค

หรือกรรมวิธีอื่นใดใหถูกตองดวยสุขลักษณะ 

   (ฉ) ปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงาน

สาธารณสุขและคําส่ังของเจาพนักงานทองถิ่น  รวมทั้งระเบียบ  ขอบังคับ  และคําส่ังองคการบริหาร 

สวนตําบลบางบุตร 

  (๕) ใชภาชนะหรือวัตถุที่สะอาดปลอดภัย  สําหรับปรุง  ใส  หรือหออาหาร   

หรือน้ําแข็ง  โดยรักษาใหสะอาดอยูเสมอและจัดใหมีน้ําสะอาดไวใหเพียงพอ 

ขอ ๗ ผูใดประสงคจะขอจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในอาคาร 

หรือพ้ืนที่ใดซึ่งมีพ้ืนที่เกินสองรอยตารางเมตรและมิใชเปนการขายของในตลาดจะตองย่ืนคําขอรับ

ใบอนุญาตตามแบบที่กําหนดไวทายขอบัญญัตินี้พรอมกับเอกสารและหลักฐานตาง ๆ  ดังตอไปนี้ 

  (๑) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

  (๒) สําเนาทะเบียนบาน 

  (๓) สําเนาใบอนุญาตตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 

  (๔) อื่น ๆ  ตามที่องคการบริหารสวนตําบลบางบุตรประกาศกําหนด 

ขอ ๘ ผูขอรับใบอนุญาตจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไข  ดังตอไปนี้ 

  (๑) ที่ตั้งตองอยูหางจากแหลงที่นารังเกียจ  หรือแหลงท่ีกอใหเกิดมลพิษ  ของเสีย  

โรงเล้ียงสัตว  แหลงโสโครก  ที่กําจัดขยะมูลฝอยอันอาจเปนอันตรายตอสุขภาพอนามัยไมนอยกวา   

๑๐๐  เมตร  เวนแตจะมีการปองกันซึ่งเจาพนักงานสาธารณสุขไดใหความเห็นชอบแลว   
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  (๒) พ้ืน  ผนัง  เพดานตองใชวัสดุท่ีถาวร  แข็งแรง  เรียบ  ทําความสะอาดงาย   

  (๓) จัดใหมีระบบระบายน้ําท่ีเพียงพอ  มีการดักมูลฝอย  และติดตั้งบอดักไขมัน   

ในสถานที่ปรุงหรือประกอบอาหาร   

  (๔) ตองจัดใหมีแสงสวางเพียงพอและท่ีจุดสะสมอาหารตองไมใชแสงหรือวัสดุอื่นที่

ทําใหสีของอาหารเปล่ียนแปลงไปจากธรรมชาติ   

  (๕) ตองจัดใหมีการระบายอากาศท่ีเพียงพอ  และถูกสุขลักษณะ   

  (๖) ตองจัดใหมีที่รองรับขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลอยางเพียงพอ  ไมรั่วซึม  มีฝาปด  

มีการรวบรวมและกําจัดที่ถูกสุขลักษณะ 

  (๗) จัดใหมีสวมที่เพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะตามหลักเกณฑมาตรฐานที่ 

เจาพนักงานสาธารณสุขกําหนด   

  (๘) ตองจัดใหมีอุปกรณดับเพลิงท่ีเกิดจากกาซไดติดตั้งอยูในท่ีท่ีหยิบงายเมื่อเกิด

เพลิงไหมและตองมีการตรวจสอบทุกป   

  (๙) ลักษณะและประเภทของสินคาตองสะอาด  ปลอดภัย  และเปนสินคาที่ไมผิด

กฎหมาย  หรือตองหามตามกฎหมาย   

  (๑๐) ปฏิบัติการอื่นใดท่ีเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงาน

สาธารณสุข  คําส่ังของเจาพนักงานทองถิ่น  รวมทั้งระเบียบ  และคําส่ังขององคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

ขอ ๙ ผูไดรับการอนุญาตตองมารับใบอนุญาตภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับหนังสือแจง

การอนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่น  หากไมมารับภายในกําหนดเวลาดังกลาวโดยไมมีเหตุอันสมควร 

ใหถือวาสละสิทธิ์ 

ขอ ๑๐ เมื่อไดรับคําขอรับใบอนุญาตหรือคําขอตออายุใบอนุญาตใหเจาพนักงานทองถิ่น

ตรวจความถูกตองและความสมบูรณของคําขอ  ถาปรากฏวาคําขอดังกลาวไมถูกตองหรือไมสมบูรณ 

ตามหลักเกณฑ  วิธีการ  หรือเงื่อนไขที่กําหนดไวในขอบัญญัตินี้  ใหเจาพนักงานทองถิ่นรวบรวมความ 

ไมถูกตองหรือความไมสมบูรณนั้นทั้งหมด  และแจงใหผูขออนุญาตแกไขใหถูกตองและสมบูรณในคราวเดียวกัน  

และในกรณีจําเปนที่จะตองสงคืนคําขอแกผูขออนุญาตก็ใหสงคืนคําขอพรอมท้ังแจงความไมถูกตอง 

หรือความไมสมบูรณใหทราบภายในสิบหาวันนับแตวันไดรับคําขอ 
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เจาพนักงานทองถิ่นตองออกใบอนุญาตหรือมีหนังสือแจงคําส่ังไมอนุญาตพรอมดวยเหตุผล 

ใหผูขออนุญาตทราบภายในสามสิบวันนับแตวันไดรับคําขอซึ่งมีรายละเอียดถูกตองหรือครบถวน 

ตามท่ีกําหนดในขอบัญญัตินี้ 

ในกรณีที่มีเหตุจําเปนที่เจาพนักงานทองถิ่นไมอาจออกใบอนุญาตหรือยังไมอาจมีคําส่ัง 

ไมอนุญาตไดภายในกําหนดเวลาตามวรรคสอง  ใหขยายเวลาออกไปไดอีกไมเกินสองครั้ง  ครั้งละไมเกิน

สิบหาวันแตตองมีหนังสือแจงการขยายเวลาและเหตุจําเปนแตละครั้งใหผูขออนุญาตทราบกอนส้ิน

กําหนดเวลาตามวรรคสองหรือตามที่ไดขยายเวลาไวแลวนั้น  แลวแตกรณี 

ขอ ๑๑ ใบอนุญาตใหมีอายุหนึ่งปนับแตวันท่ีออกใบอนุญาตและใหใชไดเพียงในเขตอํานาจ  

ขององคการบริหารสวนตําบลบางบุตรเทานั้น 

การขอตออายุใบอนุญาตจะตองย่ืนคําขอกอนใบอนุญาตส้ินอายุ  เมื่อไดย่ืนคําขอพรอมกับเสีย

คาธรรมเนียมแลวใหประกอบกิจการตอไปไดจนกวาเจาพนักงานทองถิ่นจะส่ังไมตออายุใบอนุญาต 

การขอตออายุใบอนุญาตและการอนุญาตใหตออายุใบอนุญาตใหเปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการ

และเงื่อนไขที่กําหนดไวตามขอ  ๗  และขอ  ๘  ดวย 

ขอ ๑๒ ผูไดรับใบอนุญาตตองเสียคาธรรมเนียมการออกใบอนุญาตตามอัตราที่กําหนดไวทาย

ขอบัญญัตินี้ในวันที่มารับใบอนุญาตสําหรับกรณีท่ีเปนการขอรับใบอนุญาตครั้งแรก  หรือกอนใบอนุญาต

ส้ินอายุสําหรับกรณีที่เปนการขอตออายุใบอนุญาต  ตลอดเวลาที่ยังดําเนินกิจการนั้น  ถามิไดเสีย

คาธรรมเนียมภายในเวลาที่กําหนด  ใหชําระคาปรับเพ่ิมขึ้นอีกรอยละย่ีสิบของจํานวนคาธรรมเนียม 

ที่คางชําระ  เวนแตผูไดรับใบอนุญาตจะไดบอกเลิกการดําเนินกิจการนั้นกอนถึงกําหนดการเสีย

คาธรรมเนียมครั้งตอไป 

ในกรณีที่ผูมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมตามวรรคหนึ่ง  คางชําระคาธรรมเนียมติดตอกัน 

เกินกวาสองครั้ง  ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจส่ังใหผูนั้นหยุดการดําเนินกิจการไวจนกวาจะได 

เสียคาธรรมเนียมและคาปรับจนครบจํานวน 

ขอ ๑๓ ผูไดรับใบอนุญาตตองแสดงใบอนุญาตไวโดยเปดเผยและเห็นไดงาย  ณ  สถานท่ี

ประกอบกิจการตลอดเวลาที่ประกอบกิจการ 
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ขอ ๑๔ ในกรณีท่ีใบอนุญาตสูญหาย  ถูกทําลาย  หรือชํารุดในสาระที่สําคัญ  ใหผูไดรับ

ใบอนุญาตย่ืนคําขอรับใบแทนใบอนุญาตภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดทราบถึงการสูญหาย  ถูกทําลาย  

หรือชํารุดตามแบบที่กําหนดไวทายขอบัญญัตินี้ 

การขอรับใบแทนใบอนุญาตและการออกใบแทนใบอนุญาตใหเปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการ  

และเงื่อนไข  ดังตอไปนี้ 

  (๑) ในกรณีใบอนุญาตสูญหายใหผูย่ืนคําขอรับใบแทนใบอนุญาตนําสําเนาบันทึก

การแจงความตอพนักงานเจาหนาที่แหงทองท่ีที่ใบอนุญาตสูญหายมาแสดงตอเจาพนักงานทองถิ่น

ประกอบดวย 

  (๒) ในกรณีใบอนุญาตถูกทําลายหรือชํารุดในสาระท่ีสําคัญใหผู ย่ืนคําขอรับ 

ใบแทนใบอนุญาตนําใบอนุญาตเดิมเทาที่เหลืออยูมาแสดงตอเจาพนักงานทองถิ่นประกอบดวย 

ขอ ๑๕ ในกรณีที่ปรากฏวา ผู รับใบอนุญาตไมปฏิบัติหรือปฏิบัติ ไมถูกตองตามบท 

แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  กฎกระทรวงที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  

พ.ศ.  ๒๕๓๕  หรือขอบัญญัตินี้  หรือเงื่อนไขท่ีระบุไวในใบอนุญาตในเรื่องที่กําหนดไวเกี่ยวกับ 

การประกอบกิจการตามที่ไดรับใบอนุญาตตามขอบัญญัตินี้  เจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจส่ังพักใช

ใบอนุญาตไดภายในเวลาที่เห็นสมควรแตตองไมเกินสิบหาวัน 

ขอ ๑๖ เจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจออกคําส่ังเพิกถอนใบอนุญาตเมื่อปรากฏวาผูรับ

ใบอนุญาต 

  (๑) ถูกส่ังพักใชใบอนุญาตตั้งแตสองครั้งขึ้นไปและมีเหตุที่จะตองถูกส่ังพักใช

ใบอนุญาตอีก 

  (๒) ตองคํ า พิพากษาถึ งที่ สุ ดว า ได กระทํ าความ ผิดตามพระราชบัญญั ติ 

การสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 

  (๓) ไมปฏิบัติหรือปฏิบัติไมถูกตองตามบทแหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  

พ.ศ.  ๒๕๓๕  กฎกระทรวงที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  หรือขอบัญญัตินี้  

หรือเงื่อนไขที่ระบุไวในใบอนุญาตในเรื่องท่ีกําหนดไวเกี่ยวกับการประกอบกิจการตามท่ีไดรับใบอนุญาต

้หนา   ๑๕๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๓๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๒



ตามขอบัญญัตินี้  และการไมปฏิบัติหรือปฏิบัติไมถูกตองนั้นกอใหเกิดอันตรายอยางรายแรงตอสุขภาพ

ของประชาชน  หรือมีผลกระทบตอสภาวะความเปนอยูที่เหมาะสมกับการดํารงชีพของประชาชน 

ขอ ๑๗ คําส่ังพักใชใบอนุญาตและคําส่ังเพิกถอนใบอนุญาตใหทําเปนหนังสือแจงใหผูรับ

ใบอนุญาตทราบในกรณีที่ไมพบผูรับใบอนุญาต  หรือผูรับใบอนุญาตไมยอมรับคํา ส่ังดังกลาว   

ใหสงคําส่ังโดยทางไปรษณียตอบรับ  หรือใหปดคําส่ังนั้นไวในท่ีเปดเผยเห็นไดงาย  ณ  ภูมิลําเนา 

หรือสํานักทําการงานของผูรับใบอนุญาตและใหถือวาผูรับใบอนุญาตนั้นไดรับทราบคําส่ังแลวตั้งแตเวลาที่

คําส่ังไปถึงหรือวันปดคําส่ัง  แลวแตกรณี 

ขอ ๑๘ ผูถูกส่ังเพิกถอนใบอนุญาตจะขอรับใบอนุญาตสําหรับการประกอบกิจการท่ีถูก 

เพิกถอนใบอนุญาตอีกไมไดจนกวาจะพนกําหนดหนึ่งปนับแตวันที่ถูกส่ังเพิกถอนใบอนุญาต 

ขอ ๑๙ ผูใดประสงคจะขอจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในอาคาร

หรือพ้ืนที่ใดซึ่งมีพ้ืนที่ไมเกินสองรอยตารางเมตร  และมิใชเปนการขายของในตลาดจะตองแจงตอ 

เจาพนักงานทองถิ่นตามแบบที่กําหนดไวทายขอบัญญัตินี้  พรอมกับเอกสารและหลักฐานตาง ๆ  

ดังตอไปนี้ 

  (๑) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

  (๒) สําเนาทะเบียนบาน 

  (๓) สําเนาใบอนุญาตตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 

  (๔) อื่น ๆ  ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลบางบุตรประกาศกําหนด 

เมื่อเจาพนักงานทองถิ่นไดรับแจงใหออกใบรับแกผูแจงเพ่ือใชเปนหลักฐานในการประกอบ

กิจการตามท่ีแจงไดชั่วคราวในระหวางเวลาที่เจาพนักงานทองถิ่นยังมิไดออกหนังสือรับรองการแจง 

ใหเจาพนักงานทองถิ่นตรวจการแจงใหถูกตองตามแบบที่กําหนดตามวรรคหนึ่ง  ถาการแจง

เปนไปโดยถูกตองใหเจาพนักงานทองถิ่นออกหนังสือรับรองการแจงใหผูแจงภายในเจ็ดวันทําการนับแต

วันท่ีไดรับแจงในใบรับแจงหรือหนังสือรับรองการแจง  เจาพนักงานทองถิ่นจะกําหนดเงื่อนไขใหผูแจง

หรือผูไดรับหนังสือรับรองการแจงปฏิบัติเปนการเฉพาะรายก็ได 

ในกรณีที่การแจงไมถูกตองหรือไมสมบูรณใหเจาพนักงานทองถิ่นแจงใหผูแจงทราบภายใน 

เจ็ดวันทําการนับแตวันที่ไดรับแจง  ถาผูแจงไมดําเนินการแกไขใหถูกตองภายในเจ็ดวันทําการนับแตวันที่

้หนา   ๑๕๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๓๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๒



ไดรับแจงจากเจาพนักงานทองถิ่นใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจส่ังใหการแจงของผูแจงเปนอันส้ินผล  

แตถาผูแจงไดดําเนินการแกไขภายในเวลาที่กําหนดแลวใหเจาพนักงานทองถิ่นออกหนังสือรับรอง 

การแจงใหผูแจงภายในเจ็ดวันทําการนับแตวันที่ไดรับการแจงซึ่งมีรายละเอียดถูกตองตามแบบท่ีกําหนด

ตามวรรคหนึ่ง 

ขอ ๒๐ ผูไดรับหนังสือรับรองการแจงตองแสดงหนังสือรับรองการแจงไวโดยเปดเผยและเห็นไดงาย  

ณ  สถานที่ดําเนินกิจการตลอดเวลาที่ดําเนินกิจการ 

ขอ ๒๑ ในกรณีที่หนังสือรับรองการแจงสูญหาย  ถูกทําลาย  หรือชํารุดในสาระท่ีสําคัญ   

ใหผูไดรับหนังสือรับรองการแจงย่ืนขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจงภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีได

ทราบถึงการสูญหาย  ถูกทําลาย  หรือชํารุด  ตามแบบที่กําหนดไวทายขอบัญญัตินี้ 

การขอรับใบแทนและการออกใบแทนหนังสือรับรองการแจงใหเปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการ  

และเงื่อนไข  ดังตอไปนี้ 

  (๑) ในกรณีหนังสือรับรองการแจงสูญหายใหผูย่ืนขอรับใบแทนหนังสือรับรอง 

การแจงนําสําเนาบันทึกการแจงความตอพนักงานเจาหนาท่ีแหงทองที่ที่หนังสือรับรองการแจงสูญหาย 

มาแสดงตอเจาพนักงานทองถิ่นประกอบดวย 

  (๒) ในกรณีหนังสือรับรองการแจงถูกทําลาย  หรือชํารุดในสาระที่ สําคัญ   

ใหผูย่ืนขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจงนําหนังสือรับรองการแจงเดิมเทาที่เหลืออยูมาแสดงตอ 

เจาพนักงานทองถิ่นประกอบดวย 

ขอ ๒๒ เมื่อผูแจงประสงคจะเลิกกิจการหรือโอนการดําเนินกิจการใหแกบุคคลอื่นใหแจง 

ใหเจาพนักงานทองถิ่นทราบดวย 

ขอ ๒๓ ในกรณีท่ีผูดําเนินกิจการใดดําเนินกิจการตามท่ีระบุไวในขอบัญญัตินี้  โดยมิไดแจง

ตอเจาพนักงานทองถิ่นและเคยไดรับโทษตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕  เพราะเหตุ

ที่ฝาฝนดําเนินกิจการโดยมิไดแจงตอเจาพนักงานทองถิ่นมาแลวครั้งหนึ่งยังฝาฝนดําเนินกิจการโดยมิได

แจงตอเจาพนักงานทองถิ่นตอไปใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจส่ังใหผูนั้นหยุดดําเนินกิจการไวจนกวา 

จะไดดําเนินการแจงตอเจาพนักงานทองถิ่น  ถายังฝาฝนอีกใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจส่ังหาม 

การดําเนินกิจการนั้นไวตามเวลาที่กําหนดซึ่งตองไมเกินสองปก็ได 

้หนา   ๑๕๕

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๓๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๒



ขอ ๒๔ ผูแจงมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมการแจงตามอัตราที่กําหนดไวทายขอบัญญัตินี้ 

ในวันที่มาแจงและภายในระยะเวลาสามสิบวันกอนวันครบรอบปของทุกปตลอดเวลาที่ยังดําเนินกิจการนั้น  

ถามิไดเสียคาธรรมเนียมภายในเวลาที่กําหนด  ใหชําระคาปรับเพ่ิมขึ้นอีกรอยละย่ีสิบของจํานวน

คาธรรมเนียมท่ีคางชําระ  เวนแตผูแจงจะไดบอกเลิกการดําเนินกิจการนั้นกอนถึงกําหนดการเสีย

คาธรรมเนียมครั้งตอไป 

ในกรณีที่ผูมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมตามวรรคหนึ่งคางชําระคาธรรมเนียมติดตอกันเกินกวา

สองครั้งใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจส่ังใหผูนั้นหยุดการดําเนินกิจการไวจนกวาจะไดเสียคาธรรมเนียม

และคาปรับจนครบจํานวน 

ขอ ๒๕ บรรดาคาธรรมเนียมและคาปรับตามขอบัญญัตินี้ใหเปนรายไดขององคการบริหาร

สวนตําบลบางบุตร 

ขอ ๒๖ ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบัญญัตินี้ตองระวางโทษตามที่กําหนดไวในบทกําหนดโทษ

แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 

ขอ ๒๗ ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตรเปนผูรักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้  

และใหมีอํานาจออกระเบียบ  ประกาศ  หรือคําส่ัง  เพ่ือปฏิบัติการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๘  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

จตุรงค  วงคสุวรรณ 

นายกองคการบรหิารสวนตาํบลบางบตุร 

้หนา   ๑๕๖
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บัญชีอัตราคาธรรมเนียม 

ทายขอบัญญัติองคการบรหิารสวนตําบลบางบุตร 

เรื่อง  สถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 

ลําดับ รายการ 

คาธรรมเนียม   

ฉบับละ 

(บาท/ป) 

๑ อัตราคาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงจัดต้ังสถานท่ีจําหนายอาหาร

และสถานท่ีสะสมอาหารในอาคาร  หรือพ้ืนท่ีใดซ่ึงมีพ้ืนท่ีไมเกิน  ๒๐๐  ตารางเมตร  

และมิใชเปนการขายของในตลาด 

๑.๑ พ้ืนท่ีประกอบการไมเกิน  ๒๕  ตารางเมตร 

๑.๒ พ้ืนท่ีประกอบการเกิน  ๒๕  ตารางเมตร  แตไมเกิน  ๑๐๐  ตารางเมตร 

๑.๓ พ้ืนท่ีประกอบการเกิน  ๑๐๐  ตารางเมตร  แตไมเกิน  ๒๐๐  ตารางเมตร 

 

 

 

 

๒๐๐ 

๔๐๐ 

๖๐๐ 

 

๒ อัตราคาธรรมเนียมในการออกใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ี

สะสมอาหารในอาคาร  หรือพ้ืนท่ีใดซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน  ๒๐๐  ตารางเมตร  และมิใช 

เปนการขายของในตลาด 

๒.๑ พ้ืนท่ีประกอบการเกิน  ๒๐๐  ตารางเมตร  แตไมเกิน  ๕๐๐  ตารางเมตร 

๒.๒ พ้ืนท่ีประกอบการเกิน  ๕๐๐  ตารางเมตรข้ึนไป 

 

 

 

๘๐๐ 

๑,๐๐๐ 

 

 



แบบ สอ. ๑ 

คําขอรับใบอนุญาต/ตออายุใบอนุญาต  

จัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

        เขียนท่ี ……………………………………………. 

                                                         วันท่ี ……….…. เดือน ………………………….... พ.ศ. ……………… 

๑. ขาพเจา………………………………………………………………… อายุ……………..... ป  สัญชาติ………………….. 
โดย............................................................................................................ ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล 
ปรากฏตาม....................................................................................... ท่ีอยูเลขท่ี…………………..... หมูท่ี…………...  
ตรอก/ซอย………………….……… ถนน…………………………..ตําบล…………………………….…อําเภอ………….……..………  
จังหวัด…………………………… หมายเลขโทรศัพท ……………………………………….. ผูขออนุญาต 

๒. ขอยื่นคําขอรับใบอนุญาต/ตออายุใบอนุญาตจัดตั้ง  (   )  สถานท่ีจําหนายอาหาร  (   )  สถานท่ีสะสมอาหาร  
ตอนายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร  โดยใชชื่อสถานประกอบกิจการวา ................................................. 
.....................................................พ้ืนท่ีประกอบการ ………………… ตารางเมตร  จํานวนคนงาน .................. คน 
ตั้งอยู  ณ  เลขท่ี .................. หมูท่ี …………. ตรอก/ซอย ……………………….……. ถนน ………………………………….. 
ตําบล …………….....……..………….….อําเภอ ………….………...........…………… จังหวัด …………………………..………...... 
โทรศัพท ……………………................................. โทรสาร .............................................................................. 

๓. พรอมคําขอนี้  ขาพเจาไดแนบหลักฐานและเอกสารตาง ๆ  มาดวย  ดังนี้ 
 (๑) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  
 (๒) สําเนาทะเบียนบาน 
 (๓) หลักฐานการอนุญาตตามกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ  คือ 
  (๓.๑) .…………………………………………………………………………………………………………................ 
  (๓.๒) ……………………………………………………………………………………………………….................... 
 (๔) ..…………………………………………………………………………………………………………………………......... 
 (๕) ..………………………………………………………………………………………………………………………............ 
 

 

ขาพเจาขอรับรองวา  ขอความในแบบคําขอนี้เปนความจริงทุกประการ 

(ลงชื่อ) ………………………………………………………. ผูขอรับใบขออนุญาต 

         /ตออายุใบอนุญาต 

(………………………..…………………………….) 

/สวนของเจาหนาท่ี... 

 

แผนผังแสดงท่ีตั้งสถานประกอบการโดยสังเขป 

คําขอเลขท่ี............./........... 



- ๒ - 

 

สวนของเจาหนาท่ี 

ใบรับคําขอรับใบอนุญาต/ตออายุใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

เลขท่ี ......................................... ไดรับเรื่องเม่ือวันท่ี ................... เดือน ................................... พ.ศ. ................ 

ตรวจสอบแลว  เอกสารหลักฐาน 

(   ) ครบ 

(   ) ไมครบ  คือ 

   (๑)  .…………………………………………………………………………………………………………… 

   (๒)  …………………………………………………………………………………………………………….. 

   (๓)  .…………………………………………………………………………………………………………… 

   (๔)  …………………………………………………………………………………………………………….. 

 

(ลงชื่อ) ………………………………………………… 

      (…………………………………….....……..) 

ตําแหนง ……………….……………………………….. 

 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

สวนของผูขอรับใบอนุญาต/ตออายุใบอนุญาต 

ใบรับคําขอรับใบอนุญาต/ตออายุใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

เลขท่ี ......................................... ไดรับเรื่องเม่ือวันท่ี .................. เดือน .................................... พ.ศ. ................ 

ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน 

(   ) ครบ 

(   ) ไมครบ  คือ 

   (๑)  .…………………………………………………………………………………………………………… 

   (๒)  …………………………………………………………………………………………………………….. 

   (๓)  .…………………………………………………………………………………………………………… 

   (๔)  …………………………………………………………………………………………………………….. 

ดังนั้น  กรุณานําเอกสารหลักฐานท่ียังไมครบท้ังหมดมายื่นตอเจาพนักงานทองถ่ินภายใน .............. วัน

นับตั้งแตวันนี้เปนตนไป 

 

(ลงชื่อ) ………………………………………………… 

      (…………………………………….....……..) 

ตําแหนง ……………….……………………………….. 

/ความเห็นของ... 



- ๓ – 
 

ความเห็นของเจาพนักงานสาธารณสุข 
จากการตรวจสอบสถานประกอบการ 
  (  )   เห็นสมควรอนุญาต และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ ………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  (  )   เห็นควรไมอนุญาต เพราะ ……………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

    ( ลงชื่อ ) ………………………………………………… เจาพนักงานสาธารณสุข 
         ( …………………………………….. ) 
     ตําแหนง ………………………………………………..  
       วันท่ี………../……..……/……..….. 
 
ความเห็นของปลดัองคการบริหารสวนตาํบลบางบุตร 
 

  (  )   เห็นสมควรอนุญาต  และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ ………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  (  )   เห็นควรไมอนุญาต เพราะ ……………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

    ( ลงชื่อ ) …………………………………………………   
                                     ( …………………………………….. ) 
             ปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

    วันท่ี………../……..……/……..….. 
 

คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 
 

              (   )   อนุญาตใหประกอบกิจการได 
              (   )   ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ……………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                               ( ลงชื่อ ) ………………………………………….. เจาพนักงานทองถ่ิน 
    ( ……………………………………… ) 
         นายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 
                                           วันท่ี………../……..……/……..….. 
 
 



แบบ สอ. ๒ 

คําขอรับหนังสือรับรองการแจง 

จัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

เขียนท่ี ……………………………………………. 
วันท่ี ………. เดือน ……………….... พ.ศ. ……………… 

๑. ขาพเจา ……………………………………………………………… อายุ……………….. ป  สัญชาติ ………………… 

โดย................................................................................................................... ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล 
ปรากฏตาม.......................................................................................... ท่ีอยูเลขท่ี …………………... หมูท่ี ………….  
ตรอก/ซอย ………………….……. ถนน ……………………….. ตําบล ………………………….….อําเภอ ………….………..……  

จังหวัด …………………………. หมายเลขโทรศัพท …………………….........................ผูขอแจง 
๒. ขอยื่นคําขอรับหนังสือรับรองการแจงเพ่ือประกอบกิจการประเภท  (  ) สถานท่ีจําหนายอาหาร 

(  )  สถานท่ีสะสมอาหาร  ตอนายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร  โดยใชชื่อสถานประกอบกิจการวา  

....................................................................................................พ้ืนท่ีประกอบการ …………………… ตารางเมตร   
ตั้งอยู ณ เลขท่ี ..................... หมูท่ี …………. ตรอก/ซอย ……………………….……. ถนน …………………………………..  
ตําบล …………………..…....……….…. อําเภอ …………......………..…………… จังหวัด ……………………….......…..………  

โทรศัพท ……………………................................... 
๓. พรอมคําขอนี้  ขาพเจาไดแนบหลักฐานและเอกสารตาง ๆ  มาดวย  ดังนี้  
 (๑) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  

 (๒) สําเนาทะเบียนบาน 
 (๓) หลักฐานการอนุญาตตามกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ  คือ 
  (๓.๑)  .…………………………………………………………………………………………………………............... 

  (๓.๒)  …………………………………………………………………………………………………………................. 
 (๔) ..…………………………………………………………………………………………………………………………........ 
 (๕) …..………………………………………………………………………………………………………………………......... 
 

 

ขาพเจาขอรับรองวา  ขอความในแบบคําขอนี้เปนความจริงทุกประการ 

(ลงชื่อ) ……………………………...……………. ผูขอรับหนังสือรับรองการแจง 

(………………………..…………………….) 

 

/สวนของเจาหนาท่ี... 

 

แผนผังแสดงท่ีตั้งสถานประกอบการโดยสังเขป 



- ๒ - 
 

สวนของเจาหนาท่ี 
ใบรับแจงจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

ชื่อสถานประกอบกิจการ ............................................................. ประเภท ........................................... 
มีพ้ืนท่ี ................................... ตารางเมตร  ตั้งอยูท่ี .......................... หมูท่ี ..................... ตําบล ....................... 

อําเภอ ................................... จังหวัด .................................. หมายเลขโทรศัพท ................................................ 
เลขท่ี ......................................... ไดรับเรื่องเม่ือวันท่ี ................... เดือน ................................. พ.ศ. ................ 
ตรวจสอบแลว  เอกสารหลักฐาน 

(   ) ครบ 
(   ) ไมครบ  คือ 
 (๑)  .……………………………………………………………………………………………………………....................... 

 (๒)  ……………………………………………………………………………………………………………....................... 
 (๓)  .……………………………………………………………………………………………………………...................... 
 (๔)  ……………………………………………………………………………………………………………........................ 

 
(ลงชื่อ) ………………………………………………… 

(…………………………………………..) 

ตําแหนง ……………….……………………………….. 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

สวนของผูแจง 
ใบรับแจงจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

ชื่อสถานประกอบกิจการ .............................................................. ประเภท .......................................... 

มีพ้ืนท่ี ................................... ตารางเมตร  ตั้งอยูท่ี .......................... หมูท่ี ..................... ตําบล ....................... 
อําเภอ ................................... จังหวัด .................................. โทรศัพท ............................................................... 
เลขท่ี ......................................... ไดรับเรื่องเม่ือวันท่ี .................. เดือน ..................................... พ.ศ. ............... 

ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน 
(   ) ครบ 
(   ) ไมครบ  คือ 

 (๑)  .…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 (๒)  ……………………………………………………………………………………………………………………..…….. 
 (๓)  .…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 (๔)  ………………………………………………………………………………………………………………………….... 
 ดังนั้น  กรุณานําเอกสารหลักฐานท่ียังไมครบท้ังหมดมายื่นตอเจาพนักงานทองถ่ินภายใน .............. วัน
นับตั้งแตวันนี้เปนตนไป 

( ลงชื่อ ) ………………………………………………… 
(…………………………………………..) 

ตําแหนง ……………….……………………………….. 

/ความเห็นของ... 



- ๓ - 
 
ความเห็นของเจาพนักงานสาธารณสุข 
จากการตรวจสอบสถานประกอบการ 

(   ) เห็นสมควรอนุญาต และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ …………………………………………………….......... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(   ) เห็นควรไมอนุญาต  เพราะ ……………………………………………………………………………………......... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

( ลงชื่อ ) ………………………………………………… เจาพนักงานสาธารณสุข 
( …………………………………….. ) 

ตําแหนง …………………………………………… 
วันท่ี………../……..……/……..….. 

 
ความเห็นของปลดัองคการบริหารสวนตาํบลบางบุตร 
 

(   ) อนุญาต  และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ …………………………………………………….......................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(   ) เห็นควรไมอนุญาต เพราะ …………………………………………………………………………………….......... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

( ลงชื่อ ) ………………………………………………… 
( …………………………………….. ) 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 
วันท่ี………../……..……/……..….. 

 
คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 

 

(   ) อนุญาตใหประกอบกิจการได 
(   ) ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ………………………………………………………………………………........... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
(ลงชื่อ) ………………………………………….. เจาพนักงานทองถ่ิน 

( ……………………………………… ) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

วันท่ี………../……..……/……..….. 
 
 



แบบ สอ. ๓ 

 

 

 

ใบอนุญาต 
จัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

เลมท่ี................. เลขท่ี............ /............ 

(๑) เจาพนักงานทองถ่ินอนุญาตให.................................................................. สัญชาติ...................... 
อยูบานเลขท่ี............................ หมูท่ี....................... ตรอก/ซอย................................. ถนน................................. 

ตําบล.................................................. อําเภอ................................................ จังหวัด........................................... 
หมายเลขโทรศัพท.........................................................  

 โดยชื่อสถานประกอบกิจการ............................................................ ประเภท.............................. 

ตั้งอยู ณ เลขท่ี ..................... หมูท่ี .................... ตําบล................................ อําเภอ..........................................  
จังหวัด........................................ หมายเลขโทรศัพท...................................................... 

 เสียคาธรรมเนียมปละ.......................บาท  ตามใบเสร็จรับเงิน เลมท่ี .............. เลขท่ี ...............  

ลงวันท่ี................. เดือน........................... พ.ศ. .................  
(๒) ผูรับใบอนุญาตตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขท่ีกําหนดในขอบัญญัติองคการบริหาร

สวนตําบลบางบุตร  เรื่อง  สถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

(๓) หากปรากฏในภายหลังวาการประกอบกิจการท่ีไดรับอนุญาตนี้เปนการขัดตอกฎหมายอ่ืน 
ท่ีเก่ียวของโดยมิอาจแกไขได  เจาพนักงานทองถ่ินอาจพิจารณาใหเพิกถอนการอนุญาตนี้ได 

(๔) ผูรับใบอนุญาตตองปฏิบัติตามเง่ือนไขเฉพาะ  ดังตอไปนี้อีกดวย  

 (๔.๑) ....................................................................................................................................... 
 (๔.๒) ....................................................................................................................................... 
(๕) ใบอนุญาตฉบับนี้ออกใหเม่ือวันท่ี.............. เดือน.................................... พ.ศ. ......................... 

(๖) ใบอนุญาตฉบับนี้สิ้นอายุวันท่ี.................... เดือน.................................... พ.ศ. ......................... 
 

ลงชื่อ................................................... 

(.....................................................) 
ตําแหนง............................................... 

เจาพนักงานทองถ่ิน 

 

คําเตือน ๑. ผูรับใบอนุญาตตองแสดงใบอนุญาตนี้ไวในท่ีเปดเผยและเห็นไดงาย  ณ  สถานท่ีท่ีประกอบกิจการ 
  ตลอดเวลาท่ีประกอบกิจการ  หากฝาฝนมีโทษปรับไมเกิน  ๕๐๐  บาท 

 ๒. หากประสงคจะประกอบกิจการในปตอไปตองยื่นคําขอตออายุใบอนุญาตกอนใบอนุญาตสิ้นอายุ 

 
                                                                                                              (มีตอดานหลัง) 

 

  



- ๒ - 

 

รายการเสยีคาธรรมเนียมใบอนุญาต 
 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีออกใบอนุญาต 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีส้ินอายุใบอนุญาต 

ใบเสร็จรับเงิน 
เจาพนักงานทองถิ่น 

เลมท่ี เลขท่ี วัน/เดือน/ป 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 



แบบ สอ. ๔ 

 

 

 

หนังสือรับรองการแจง 

จัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร 

เลมท่ี................. เลขท่ี............ /............ 

(๑) เจาพนักงานทองถ่ินออกหนังสือรับรองการแจงให................................................................ 

สัญชาติ..............................  อยูบานเลขท่ี....................  หมูท่ี.......................  ตรอก/ซอย.................................  

ถนน...........................  ตําบล....................................  อําเภอ.....................................จังหวัด..............................  

โทรศัพท..............................................  

โดยใชชื่อสถานประกอบกิจการ....................................................... ประเภท...............................  

มีพ้ืนท่ี.........................ตารางเมตร ตั้งอยู ณ เลขท่ี ..................... หมูท่ี .................... ตําบล................................ 

อําเภอ.......................................... จังหวัด........................................ โทรศัพท...................................................... 

(๒) ผูรับหนังสือรับรองการแจงตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขท่ีกําหนดในขอบัญญัติ

องคการบริหารสวนตําบลบางบุตร  เรื่อง  สถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

(๓) ผูรับหนังสือรับรองการแจงตองปฏิบัติตามเง่ือนไขเฉพาะ  ดังตอไปนี้อีกดวย  

 (๓.๑) .......................................................................................................................................... 

 (๓.๒) ........................................................................................................................................ 

(๔) หนังสือรับรองการแจงฉบับนี้ใหใชจนถึงวันท่ี.............. เดือน.......................... พ.ศ. .................... 

(๕) หนังสือรับรองการแจงฉบับนี้ออกให ณ วันท่ี............ เดือน........................... พ.ศ. ....................  

 

ลงชื่อ................................................... 

(.....................................................) 

ตําแหนง................................................... 

เจาพนักงานทองถ่ิน 

 

 

คําเตือน ๑. ผูรับหนังสือรับรองการแจงตองแสดงหนังสือรับรองการแจงนี้ไวในท่ีเปดเผยและเห็นไดงาย 

  ณ  สถานท่ีท่ีประกอบกิจการตลอดเวลาท่ีประกอบกิจการ  หากฝาฝนมีโทษปรับไมเกิน  ๕๐๐  บาท 

 ๒. ผูรับหนังสือรับรองการแจงตองเสียคาธรรมเนียมภายใน  ๓๐  วันกอนหนังสือรับรองการแจงสิ้นอายุ   

  มิฉะนั้นตองชําระคาปรับเพ่ิมข้ึนรอยละ ๒๐ 

 

(มีตอดานหลัง) 

  



- ๒ - 

 

รายการเสยีคาธรรมเนียมหนังสือรับรองการแจง 
 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีชําระคาธรรมเนียม 

ใบเสร็จรับเงิน 

เจาพนักงานทองถิ่น 

เลมท่ี เลขท่ี วัน/เดือน/ป 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 



แบบ สอ. ๕ 

คําขอชําระคาธรรมเนียมประจําป  

หนังสือรับรองการแจงจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

เขียนท่ี ……………………………………………. 

วันท่ี ….…. เดือน …………....…….... พ.ศ. ……………… 

ขาพเจา ……………………………………………………………… อายุ……………….. ป  สัญชาติ ………………………. 
อยูบานเลขท่ี …………………... หมูท่ี …………. ตรอก/ซอย ……………………….……. ถนน ………………………………….. 
ตําบล …………………..……........…….…. อําเภอ ………….………..……......……… จังหวัด …………………………..…....……  
โทรศัพท ……………………................................. โทรสาร ........................................................................... 

ขอยื่นคําขอชําระคาธรรมเนียมประจําปหนังสือรับรองการแจงจัดตั้ง  (   )  สถานท่ีจําหนายอาหาร 
(   )  สถานท่ีสะสมอาหาร  ประเภท …………………………………  ตามใบอนุญาตเลมท่ี................ เลขท่ี......../....... 
ออกใหเม่ือวันท่ี.............. เดือน................................. พ.ศ. ............  ตอนายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 
โดยใชชื่อสถานประกอบกิจการวา ....................................................................................................................... 
พ้ืนท่ีประกอบการ ……………………………..……………… ตารางเมตร  จํานวนคนงาน ...................................... คน 
ตั้งอยู ณ เลขท่ี ..................... หมูท่ี …………. ตรอก/ซอย ……………………….……. ถนน ………………………………….. 
ตําบล …………………..........………….…. อําเภอ ………….……........…..…………… จังหวัด ………………..…………..……… 
โทรศัพท ……………………................................. โทรสาร ............................................................................... 

พรอมคําขอนี้  ขาพเจาไดแนบหลักฐานและเอกสารตาง  ๆ  มาดวย  ดังนี้  
(๑) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  
(๒) สําเนาทะเบียนบาน 
(๓) หนังสือรับรองการแจงฉบับเดิม 
(๔) ..…………………………………………………………………………………………………………………………............. 
(๕) …..………………………………………………………………………………………………………………………............... 
 
ขาพเจาขอรับรองวา  ขอความในแบบคําขอนี้เปนความจริงทุกประการ 

(ลงชื่อ) ………………………………………………………. ผูขอชําระคาธรรมเนียมประจําป 
              (………………………..…………………………….) 

ความเห็นของเจาพนักงานสาธารณสุข 
(   ) เห็นสมควรอนุญาต และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ …………………………………………………….... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(   ) เห็นควรไมอนุญาต  เพราะ ……………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

       (ลงชื่อ) ………………………………………………… เจาพนักงานสาธารณสุข 
      (……………………………………………..) 
ตําแหนง ………………………………………….. 

วันท่ี………../……..……/……..….. 
 

 



- ๒ - 

 

ความเห็นของปลดัองคการบริหารสวนตาํบลบางบุตร 
 

(   ) เห็นสมควรอนุญาต  และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ ……………………………………………………........ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(   ) เห็นควรไมอนุญาต  เพราะ ……………………………………………………………………………………........ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

(ลงชื่อ) …………………………………………………  

(……………………………………………….) 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

วันท่ี………../……..……/……..….. 

 

คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 
 

(   ) อนุญาตใหประกอบกิจการได 

(   ) ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ  เพราะ ……………………………………………………………………........ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                                        

 

(ลงชื่อ) …………………………………………....... เจาพนักงานทองถ่ิน 

(……………………………………………….) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

วันท่ี………../……..……/……..….. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบ สอ. ๖ 

คําขอรับใบแทนใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจง  

จัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 

เขียนท่ี ………………………………………. 

วันท่ี ……….…. เดือน …………………….... พ.ศ. ……………… 

ขาพเจา …………………………………………………………… อายุ……………….. ป  สัญชาติ ………………………. 
อยูบานเลขท่ี …………………... หมูท่ี …………. ตรอก/ซอย ……………………….……. ถนน ………………………………….. 
ตําบล …………………..……...…….…. อําเภอ ………….………..........…………… จังหวัด …………………......………..………  
โทรศัพท ……………………................................. โทรสาร ....................................................................... 

ขอยื่นคําขอรับใบแทนใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจงจัดตั้ง  (   )  สถานท่ีจําหนายอาหาร 
(   )  สถานท่ีสะสมอาหาร  ประเภท ……………...............…………………… ตามใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจง  
เลมท่ี................ เลขท่ี............./............. ออกใหเม่ือวันท่ี............. เดือน.............................. พ.ศ. .................. 
ตอนายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร  เนื่องจาก...................................................................................... 
โดยใชชื่อสถานประกอบกิจการวา ....................................................................................................................... 
พ้ืนท่ีประกอบการ ……………………………..……………… ตารางเมตร  จํานวนคนงาน ...................................... คน 
ตั้งอยู ณ เลขท่ี ..................... หมูท่ี …………. ตรอก/ซอย ……………………….……. ถนน ………………………………….. 
ตําบล …………………..………...........….…. อําเภอ ………….………..…….......……… จังหวัด …………………………..………  
โทรศัพท ……………………................................. โทรสาร ........................................................................ 

พรอมคําขอนี้  ขาพเจาไดแนบหลักฐานและเอกสารตาง  ๆ  มาดวย  ดังนี้  
(๑) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  
(๒) ทะเบียนบาน 
(๓) สําเนาบันทึกการแจงความตอพนักงานเจาหนาท่ี  กรณีสูญหาย 
(๔) สําเนาใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจงฉบับเดิม  กรณีชํารุดหรือถูกทําลาย 
(๕) …..……………………………………………………………………………………………………………………… 

ขาพเจาขอรับรองวา  ขอความในแบบคําขอนี้เปนความจริงทุกประการ 

(ลงชื่อ) ………………………………………………………. ผูยื่นคําขอ 
(………………………..…………………………….) 

ความเห็นของเจาพนักงานสาธารณสุข 
(   ) เห็นสมควรอนุญาต  และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ ………………………………….....……………......... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(   ) เห็นควรไมอนุญาต  เพราะ ……………………………………………………………………………………........ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

(ลงชื่อ) ………………………………………………… เจาพนักงานสาธารณสุข 
(…………………………………………………) 

ตําแหนง ……………………………………………….. 
วันท่ี………../……..……/……..….. 

 



- ๒ - 

 

ความเห็นของปลดัองคการบริหารสวนตาํบลบางบุตร 
 

(   ) เห็นสมควรอนุญาต  และควรกําหนดเง่ือนไข ดังนี้ …………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(   ) เห็นควรไมอนุญาต  เพราะ ……………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

(ลงชื่อ) ………………………………………………… 

(………………………………………………….) 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

วันท่ี………../……..……/……..….. 

 

คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 
 

(   ) อนุญาต 

(   ) ไมอนุญาต………………………………………………………………………………………………………….......... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                                        

 

(ลงชื่อ) ………………………………………….. เจาพนักงานทองถ่ิน 

(……………………………………………) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลบางบุตร 

วันท่ี………../……..……/……..….. 

 


